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Das Wertwiesen-Areal in Kiinzelsau wird ab kommenden Freitag drei Tage lang zum Schaufenster fiir Handel,

Handwerk, Dienstleistung und Industrie im Hohenlohekreis.
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Bauwerke erschaften

mit LEONHARD WEISS

&

Fotos: Archiv/Ludwig

Informieren

KUNZELSAU Drei Tage lang prasentieren sich

on Freitag bis Sonntag,
\/ 22. bis 24. September,

offnet auf den Kiinzels-
auer Wertwiesen wieder die
Hohenloher Wirtschaftsmes-
se. In Zusammenarbeit mit der
Stadt Kiinzelsau und dem
Kaufméinnischen Verein Kiin-
zelsau geht die Mattfeldt &
Sidnger Marketing und Messe
AG erstmalig nach der Corona-
pause wieder in die Durchfiih-
rung. Besucher, die sich ein
Bild von der starken, vielfilti-
gen Wirtschaft im Hohenlohe-
kreis machen mochten, haben
drei Tage lang Gelegenheit
dazu, ganz unterschiedliche
Betriebe kennenzulernen und
zugleich einen abwechslungs-
reichen Tag mit vielen neuen
Eindriicken zu erleben. Und
das bei freiem Eintritt.

GroBes Interesse Auch das
Interesse seitens der teilneh-
menden Aussteller ist unge-
brochen grof3. Mehr als 160
Unternehmen  présentieren
sich, ihre Produkte und
Dienstleistungen in insgesamt
fiinf Zelthallen sowie auf dem
groflem Freigelinde. Gabi
Kleinhans, Projektleiterin der
Messeorganisation Mattfeldt +
Sdnger ist beeindruckt: ,Das
Besondere an Kiinzelsau ist

, y.

LEONHARD WEISS — das sind iiber 6.500 kompetente Mitarbeiter, die mit Freude am Bauen europaweit
Projekte erfolgreich werden lassen. Von der Planung bis zur Realisierung sind wir fiir Sie der richtige
Partner. Gemeinsam entwickeln wir mit unserem (iber Generationen gewachsenen Know-how in allen Ge-

werken und mit neuester, innovativer Maschinen- und Fahrzeugtechnik, spezifische, wirtschaftliche und
schnellstmdgliche Losungen. Sie als Kunde erhalten nachhaltige Bauwerke in hervorragender Qualitét.

die extreme Vielfalt der Aus-
steller. Hier ist vom kleinen
Handwerksbetrieb iiber das lo-
kale Ladengeschift bis hin
zum Global Player alles dabei.
Dies ist in dieser Breite an an-
deren Standorten nur selten
der Fall.“

Erstmals bei der achten Auf-
lage der Hohenloher Wirt-
schaftsmesse finden Vortrags-
angebote am Samstagnachmit-
tag fiir gewerbliche Entschei-
der statt. Am Samstagabend
steht der bewihrte Aussteller-
und Netzwerkabend auf dem
Messeprogramm.

Kulinarisches Im grollen
Gastronomiezelt mit Freiluft-
biergarten sorgt wie gewohnt
der Partner Panorama-Cate-
ring fiir das leibliche Wohl der
Besucher. Weitere Aussteller
erginzen das gastronomische
Angebot, so dass fiir jeden Ge-
schmack etwas geboten ist.
Mitmachangebote,  Hiipf-
burg, Spielplatz und viele Aus-
stelleraktionen machen die
Messe fiir Familien mit Kin-
dern, Jugendliche und Senio-

Auf einen Blick

Die achte Auflage der Hohen-
loher Wirtschaftsmesse mit
mehr als 160 Ausstellern fin-
det dieses Jahr von Freitag bis
Sonntag, 22. bis 24. Septem-
ber auf dem Messegeldnde
Wertwiesen in Kiinzelsau
statt. Der Eintritt ist kosten-
frei. Offnungszeiten: Freitag
und Samstag jeweils von 10
bis 17 Uhr sowie am Sonntag
von 10.30 bis 17 Uhr. Aktuelle
Informationen zur Veranstal-
tung sind auch online auf
www.meineregion.ag/
Kuenzelsau abrufbar. red
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und erleben

mehr als 160 Unternehmen in Kinzelsau

ren gleichermallen interes-
sant. Auch fiir gewerbliche Be-
sucher ist die Hohenloher
Wirtschaftsmesse 2023 zum
Netzwerken und zur Koopera-
tionspartnersuche bestens ge-
eignet.

Berufsinformationstag
Den Auftakt am Messefreitag
bildet erneut der Berufsinfor-
mationstag. Hier konnen zu-
kiinftige Auszubildende inte-
ressante Betriebe aus der Re-
gion kennenlernen, sich infor-
mieren und erste Kontakte
kniipfen. Am Messefreitag er-
folgt vorwiegend der Besuch
der Schulklassen. Die folgen-
denTage ermoglichen dann ei-
nen entspannten Messe-
besuch fiir die Jobsuche in Ver-
bindung mit Eltern oder
Freunden. Nicht nur Azubis
und Ausbildungsleiter stehen
an den Messestinden Rede
und Antwort, auch viele weite-
re Mitarbeitende geben Aus-
kunft und Informationen.

Eine digitale Datenbank
hilft Interessierten, die
Wunschausbildung, den Feri-
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enjob, die Praktikumsstelle,
ein duales Studium, eine
Werksstudententitigkeit und
vieles mehr einfach und
schnell zu selektieren und
dann auch ein passendes An-
gebot zu finden.

Die Datenbank ist online
iiber die Messe-Homepage
www.hohenloher.jobs-on-
tour.de/jobs/ leicht zu finden.

Einiges geboten Matthias
Uebele, Vorstand des Kauf-
minnischen Vereins Kiinzels-
au: ,Bei freiem Eintritt ist eini-
ges geboten. Sehr toll finde ich
den Berufsinformationstag am
Freitag, der Ausbildungssu-
chende und Ausbildungsbe-
triebe zusammenbringt und
das Rahmenprogramm mit
spannenden Vortrigen, attrak-
tiven Aktionen und einem an-
sprechenden Gastronomiean-
gebot. Eine tolle Veranstaltung
mit voller Unternehmenspo-
wer aus Hohenlohe fiir die gan-
ze Familie.“ Es gibt also viele
Griinde, warum sich ein
Besuch der Hohenloher
Wirtschaftsmesse lohnt.  red

Ziehl-Abegg ist ein technolo-
gisch angetriebenes Unter-
nehmen. Global aktiv bietet es
beste Méglichkeiten zur inter-
nationalen Entwicklung der
Mitarbeitenden. ,Wir leben

flache Hierarchien, haben kur-

L™ = i d
Beim Ubertragenvon Phanome-
nen in der Natur auf technische
Anwendungen, ist Ziehl-Abegg
fihrend. Foto: U. Arslan

Trendsetter
bei Bionik
Ziehl-Abegg setzt auf grol3e

Fertigungstiefe und die
Innovationskraft der Mitarbeitenden

ze Entscheidungswege und
lieben innovative Ideen”, so
Vorstandsvorsitzender ~ Dr.
Marc Wucherer.

Ziehl-Abegg ist eine unab-
hangige Familien-Aktienge-
sellschaft mit globaler, selbst-
gefuihrter Markt- und Ferti-
gungsprasenz. Das Unterneh-
men fokussiert sich auf Sys-
temldsungen fur die Luft-, Re-
gel- und Antriebstechnik. Im
Zentrum der Produkte steht
der energieeffiziente Elektro-
motor. Die Entwickler begeis-
tern mit Ideen fur Neuent-
wicklungen innerhalb und au-
Berhalb der Kernbranchen.
Bei der Bionik, dem Ubertra-
gen von Phanomenen in der
Natur auf technische Anwen-
dungen, ist Ziehl-Abegg welt-
weit Technologiefiihrer. anz

1 das 7,
Bug zy, Hehpy 2

Hier ist so einiges geboten:
Action und Unterhaltung, aber
jede Menge Informationen
und Beratung.

Fotos: Archiv/Ludwig

Spure die Zukunft!
karriere.ziehl-abegg.de

ZIEHL-ABEGG — weltweit agierendes und fih-
rendes Unternehmen in der Luft-, Regel- und
Antriebstechnik mit 5.100 Mitarbeitern 1adt Sie
ein zum visionaren Denken, Forschen, Entwickeln
und Mitgestalten modernster Produkte.

HE Heil Die Konigsklasse in Lufttechnik, Regeltechnik und Antriebstechnik

Ausgezeichneter
Ausbildungsbetrieb

ZIEHL-ABEGG &

Bewegung durch Perfektion
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Starke und

dynamische
Wirtschaft

GRUSSWORT D7 Matthias Neth,
Landrat des Hohenlohekreises

ach einer coronabe-
N dingten Pause ist es

endlich auch wieder in
Kiinzelsau so weit: Die 8. Ho-
henloher Wirtschaftsmesse
findet vom 22. bis 24. Septem-
ber auf dem Wertwiesen-Ge-
ldande statt. Knapp 170 Ausstel-
ler bieten vielfiltige Informa-
tionen rund um den starken
und sehr dynamischen Hohen-
loher  Wirtschaftsstandort.
Diese Unternehmen nutzen
die Wirtschaftsmesse, um zu
zeigen, was inihnen steckt und
um potenzielle zukiinftige Mit-
arbeiter anzuwerben.

So steht der Messe-Freitag
ganz im Zeichen der Ausbil-
dung. Die Jugendlichen kon-
nen sich bei den regionalen
Ausbildungsbetrieben auf die
Jobsuche begeben und sich

iiber die verschiedenen Mog-
lichkeiten des Berufseinstiegs
informieren.

Branchenmix Das Messean-
gebot richtet sich an alle Al-
tersklassen, an Einzelperso-
nen, an gewerbliche Besucher
und auch an Familien. Welt-
marktfiihrer, Start-ups, Hand-
werker, Industrieunterneh-
men sowie Behorden sind ver-
treten und bilden einen her-
vorragenden Branchenmix.
Auch die Landkreisverwal-
tung lidsst sich diese Chance
nicht nehmen und prisentiert
sich an mehreren Stinden mit
ihren vielfiltigen Aufgaben.
Zusammen mit den Besuche-
rinnen und Besuchern feiert
der Landkreis in diesem Jahr
auch auf der Wirtschaftsmes-

.

Dr. Matthias Neth wiinscht allen Besucherinnen und Besuchern eine abwechslungsreiche und unterhaltsame

Wirtschaftsmesse 2023 in Kiinzelsau.

se sein 50-jdhriges Jubilium
und zeigt sich in seinem feierli-
chen Gewand. Seit 50 Jahren
besteht der Hohenlohekreis in
seiner heutigen Form - ein
Grund zum Feiern.

Das Landratsamt prisen-
tiert sich mit den Bereichen
Wirtschaftsférderung und
Tourismus, der Abfallwirt-
schaft, dem Nahverkehr, als
Arbeitgeber mit dem Ausbil-

FAMILIENUNTERNEHMEN AUS LEIDENSCHAFT

Hohenloher Baumschulen GmbH
Goldberg 4 - 74653 Klunzelsau

Telefon 07940 98787-0

info@hohenloherbaumschulen.de
www.hohenloher-baumschulen.de

dungsbereich sowie den be-
ruflichen Schulen. Ich freue
mich darauf, Sie auf die Zeitrei-
se der letzten fiinf Jahrzehnte
mitzunehmen und gemeinsam
mit Thnen zu feiern. Seien Sie
gespannt!

Erfolg Ich danke allen Verant-
wortlichen, den beteiligten
Ausstellern sowie der Stadt
Kiinzelsau, dem Kaufméinni-

ANZEIGEN =

Foto: Nicole Schielberg

schen Verein Kiinzelsau sowie
der Messeagentur Mattfeldt
und Singer aus Kempten als
Veranstalter fiir ihren Einsatz
und bin mir sicher, dass diese
Messe wieder ein voller Erfolg
wird.

Allen Besuchern aus nah
und fern wiinsche ich eine ab-
wechslungsreiche und unter-
haltsame  Wirtschaftsmesse
2023 hier in Kiinzelsau.

Familie Struve und ihr Team
sind Gartner aus Leidenschaft
und immer mit viel Engage-
ment im Einsatz, wenn es um
Anzucht, Ausbildung, Pflan-
zung und Pflege von Gehélzen
geht. Auch Rasen- und Wie-
senansaaten sowie Rollrasen
zahlen zu ihren Spezialgebie-
ten. Das Team der Hohenloher
Baumschulen ist dafiir bes-
tens ausgerstet.

GroBes Spektrum

Das Unternehmen setzt Pro-
jekte in Privatgarten ebenso
um wie in 6ffentlichen Parkan-
lagen. Zu den Kunden zahlen
auch Kommunen und Gewer-
betreibende. Dabei wird ein
groBes Sortiment und ein brei-
tes Leistungsspektrum gebo-

Naturim
Mittelpunkt

Das Team der Hohenloher Baumschulen
GmbH arbeitet Hand in Hand
fur einen schénen Garten

ten. Darlber hinaus verfiigt
das Team uber jegliches Zube-
hér und einen bestens ausge-
statteten Maschinenpark.

Alles aus einer Hand

Dem Slogan ,Alles aus einer
Hand" wird man bei der Hohen-
loher Baumschulen GmbH je-
den Tag aufs Neue gerecht -
von der Beratung uber die
Pflanzung bis hin zum Schnitt.
Selbstverstandlich immer mit
Freundlichkeit, ~Kompetenz,
Fachwissen und mit der Natur
im Mittelpunkt.

Das Familienunternehmen
setzt auf Pflanzen der Zu-
kunft. Ganz getreu dem Motto:
,Jeder Strauch und Baum
tragt zu mehr Umweltfreund-
lichkeit bei.” anz
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Willkommen
bei der

GRUSSWORT Stefan Neumann,

8. Hohenloher

Biirgermeister der Stadt Kiinzelsau

Kiinzelsau ist Mittelzentrum,
Kreissitz und Hochschulstadt
- und Kiinzelsau ist etablierte
Hohenloher Messestadt. Be-
reits zum achten Mal findet un-
sere Hohenloher Wirtschafts-
messe auf den Wertwiesen di-
rekt am Kocher in Kiinzelsau
statt. Noch nie war der Zu-
spruch unserer Aussteller so
grofl und die Messehallen so
friih ausgebucht wie in diesem
Jahr. Unser Standort ist attrak-
tiv. und das Messekonzept
stimmig.

Ich freue mich, dass so viele
lokale und regionale Unter-
nehmen die Chance ergreifen
und die Messeplattform hier in

ANZEIGEN =

Kiinzelsau nutzen. Jeder ein-
zelne Messeteilnehmer triagt
mit seinem professionellen
Auftritt zum hochwertigen Ge-
samtangebot der Hohenloher
Wirtschaftsmesse bei. Die
Stadtverwaltung  Kiinzelsau
und weitere Behorden werden
sich an den drei Messetagen
prisentieren. Unsere Ausstel-
ler sind es, die die Messe zum
Erfolgsmodell machen — herz-
lichen Dank an dieser Stelle
fiir das unternehmerische En-
gagement.

Leistungsfahigkeit Alle
Messebesucher konnen sich
daher auf drei sehr vielfiltige

Am Ohringer Standort produ-
ziert Envases mit tber 700
Mitarbeitenden hochwertige
und zu 100 Prozent recycelba-
re, nachhaltige Metallverpa-
ckungen - und das seit 150
Jahren. Das traditionsreiche
Unternehmen wurde 1871 von
Karl Huber als Flaschner- und
Installationsbetrieb gegriin-
det. Seit Anfang des Jahres
2021 gehort es zur weltweit
agierenden, renommierten En-
vases Group, die mit 10000
Mitarbeitenden an 78 Standor-
ten auf vier Kontinenten tiber-
aus erfolgreich ist. Die herge-
stellten Produkte gliedern sich
in zwei Produktsegmente: In-
dustrial und Beverage.

Innovativ

Im Produktbereich Industrial
produziert Envases eine breite
Palette bewahrter sowie inno-
vativer WeiBblechverpackun-

Wir sind Envases

Hochwertige und nachhaltige
Metallverpackungen

gen flir Getrankedosen, Blech-
dosen zur Konservierung von
Lebensmitteln, Farbdosen, Ei-
mer, Kanister und chemisch-
technische Verpackungen.

Weltmarktfiihrer

Im Produktbereich Beverage
fertigt Envases als Weltmarkt-
fihrer die allseits beliebten
Funf-Liter-Bierfasser. Bereits
1972 hat der Ohringer Standort
unter dem damaligen Namen
HUBER Packaging das erste
Partyfass entwickelt. Bis heute
wurden mehr als 1000 unter-
schiedliche Marken und Bier-
sorten in das Funf-Liter-Party-
fass abgeftllt. Am Standort
Ohringen befinden sich neben
den klassischen kaufmanni-
schen Bereichen eine eigene
Produktentwicklungundein ei-
gener Werkzeugbau, die Pro-
duktion sowie eine Blechdru-
ckerei mit Druckvorstufe. anz

Stefan Neumann freut sich, dass zahlreiche lokale und regionale Unternehmen die Messeplattform

nutzen, um sich zu prasentieren.

Messetage mit einem grof3en
Fiillhorn an Informationen
freuen. Die Messehallen als
auch das AuBengelinde sind
ausgebucht und prisentieren
die hohe Leistungsfihigkeit
unserer regionalen Wirt-
schaft.

Ein Messebummel lohnt
sich an allen drei Messetagen.

Schwerpunkt am Messe-
Freitag bildet die berufliche
Aus- und Weiterbildung. Wer

noch keinen Berufswunsch
oder Ausbildungsplatz hat,
wird mit Sicherheit auf der
Messe fiindig. Schiiler zahlrei-
cher Abschlussklassen wer-
den die Messe besuchen und
miissen nur noch zugreifen.

Rahmenprogramm Die Un-
ternehmens-Auftritte werden
erginzt durch ein abwechs-
lungsreiches Rahmenpro-
gramm.

Foto: Christian Holzknecht

Fachvortrige im Vortrags-
zelt ermoglichen tiefe Einbli-
cke in aktuelle Themen. Wih-
rend des Messebesuchs sorgt
die Messegastronomie fiir die
notige Starkung und ein Kin-

derprogramm rundet den
Messebummel fiir Familien
ab.

Wir freuen uns auf viele Be-
sucher der 8. Hohenloher
Wirtschaftsmesse in Kiinzels-
au.

Weltmarktfuhrer
mit 150 Jahren
Tradition

Envases Ohringen GmbH
info@envases.de
www.envases.de

DRGEO
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Leben und arbeiten in Kiinzelsau

Stadtverwaltung prasentiert sich bei der Wirtschaftsmesse

»Die Hohenloher Wirtschafts-
messe hat sich seitihrem Beginn
1999 in der Region etabliert”,
sagt Burgermeister Stefan Neu-
mann. ,Der Mix der Aussteller
zeigt jungen Menschen Entwick-
lungsmoglichkeiten und bietet
gleichzeitig Unternehmen den
direkten Kontakt mit zukinfti-
gen Mitarbeitern, Geschafts-
partnernund Verbrauchern.”

Die Stadtverwaltung Kiinzels-
au ist mit einem Stand bei der
Messe vor Ort, prasentiert sich
als moderner Arbeitgeber und
erlautert aktuelle Projekte, MaB-
nahmen und Entwicklungspla-
nungen.

Viele Angebote Auszubildende und Ausbilderinnen der Stadtverwaltung Kiinzelsau informieren bei der Wirtschaftsmesse  Der Stand der Stadtverwaltung
tber die vielfaltigen Aushildungsmoglichkeiten bei der Stadtverwaltung Kiinzelsau.  Foto: Olivier Schniepp  Kiinzelsau mit der Nummer 102

Bei  der  Stadtverwaltung
Kinzelsau gibt es interessante  ruflichen Fortbildungsangebo-

Wer sich also die Frage noch  inder Werkstatt, in der Kitaoder  Informationen zu den jeweiligen
Ausbildungsberufe in verschie- ten konnen Gesundheitskurse nicht beantwortet hat, wie es in der Natur: Die Stadtverwal-  Ausbildungsberufen und aktuel-
denen Berufsfeldern und im An-  belegt werden. Gemeinsame nach dem Schulabschluss wei-  tung Kiinzelsau hat die passen-  len Projekten in Kiinzelsau gibt
schluss moderne, gut ausgestat-  Freizeitaktivitaten tragen zu ei-  tergeht, findet bei der Wirt- den Ausbildungsangebote, bie- es auch auf der stadtischen
tete und krisensichere Arbeits-  ner guten Betriebsgemeinschaft ~ schaftsmesse interessante Aus-  tet viele Chancen. Das Aushil-  Homepage http://www.kuenzel-
platze. Neben verschiedenenbe-  bei. bildungsberufe. Egal ob im Buro,  dungs-Team, darunter auch Aus-  sau.de/ausbildung. anz

zubildende, geben gerne Infor-
mationen und Entscheidungshil-
fen fur die Berufswahl in vielen
Berufsfeldern: Elektroniker
(Energie- und Gebaudetechnik),
Landschaftsgartner  (Garten-
und Landschaftsbau), Fachkraft
fur Abwassertechnik, Erzieher,
Kinderpfleger, PIA-Ausbildung
zum Erzieher, Kaufleute fur Bi-
romanagement,  Verwaltungs-
fachangestellte, Bachelor of Arts
- Public Management (Duales
Studium), FSJ/BFD in einem
Kindergarten, an einer Schule
oder dem Jugendreferat.

Mehr Informationen

ist zu finden in der Messehalle 1.

'/ die kreisstadt des hohenlohekreises
N kinzelsau

WIR.
SUCHEN.
DICH.

Werde Teil unseres Teams:
www.kuenzelsau.de/karriere

Die Stadtverwaltung Kiinzelsau ist ein
moderner Arbeitgeber mit vielfiltigen
Berufsbildern. Organisatorisch, rechtlich,
sozial, kreativ oder technisch —im Buro
oder in der freien Natur — mit Kindern,
Jugendlichen oder Erwachsenen —
gemeinsam gestalten wir die Zukunft
unserer Stadt.

Eine Stadt mit Zukunft. H"Fn

Zirka 410 20 neue Ausbildungs-
Arbeitsplatze platze pro Jahr '

Wenn Sie einen modernen, sicheren, familienfreundlichen Ar-
beitsplatz mit Entwicklungsméglichkeiten suchen, sind Sie bei
uns genau richtig! Besuchen Sie uns auch auf der Wirtschafts-
messe, Stand-Nr. 102 und lernen Sie uns personlich kennen.
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Von Apfel bis Ausbildung

Sparkasse Hohenlohekreis mit Messeauftritt, der Genuss, Unterhaltung und Information bietet

Die Sparkasse Hohenlohekreis
prasentiert sich auf der Hohen-
loher Wirtschaftsmesse ge-
meinsam mit ihren Verbund-
partnern, der SV Sparkassen-
versicherung und der LBS Lan-
desbausparkasse. Der Messe-
auftritt bietet fur die Besucher
wichtige Informationenrundum
das Thema Finanzdienstleistun-
gen und zeigt die Sparkasse
Hohenlohekreis als attraktiven
Arbeitgeber in der Region.

Erfrischend

Thematisch passend zur Saison
der Apfelernte ist der Messe-
stand der Sparkasse optisch und
inhaltlich angepasst. Bei einer
erfrischenden Apfelschorle mit
Hohenloher Fruchtsaften kon-
nen Besucher mit Beratern der
Sparkasse Hohenlohekreis tber
Fragen zu Finanzthemen ins Ge-
sprach kommen. Wenn man mit-
erleben will, wie ein Hohenloher
Apfel das Grinsen entdeckt, hat

Das Messeteam der Sparkasse Hohenlohekreis hat fiir Besucher nicht nur Beratung und Informationen, son-
dernauchviele Uberraschungen parat.

man am Sparkassen-Messe-
stand die besten Chancen: Der
Fruit Dude, ein Fruchtschnitzer,
zeigt seine Handwerkskunst und
bringt sicherlich mit seinem Kon-
nen viele Messebesucher zum
Schmunzeln und Staunen. Alle,

die beim Sparkassen-Messequiz
mitmachen, kénnen eine Uberra-
schung rund umdas Thema ,Ap-
fel” gewinnen.

Besondere Themenschwer-
punkte der Sparkasse gibt es bei
der Messe zum S-Reise- und

Foto: privat

Komfortpaket Gold, das in Ver-
bindung mit einer Kreditkarte
viele Vorteile und zuséatzliche
Leistungenim Alltag bietet.

Als Anlagelosung stellen die
Sparkassenberater SmartVer-
mogen vor - eine Vermogens-

verwaltung, die fir Menschen
gemacht ist, die ihre Wertpa-
pieranlagen Profis (berlassen
wollen. Die SV Sparkassenversi-
cherung berat zu allen Versiche-
rungsthemen. Rund ums Bau-
sparen informieren die Berater
der LBS.

Erfolgreich

Als attraktiver Arbeitgeber der
Region bietet die Sparkasse Ho-
henlohekreis bei der Messe Inte-
ressierten die Moglichkeit tber
das Ausbildungsangebot und
Karrieremoglichkeiten in  der
Sparkassen-Finanzgruppe  zu
sprechen.

Auch beider Wirtschaftsmes-
se zeigt die Sparkasse Hohenlo-
hekreis, was ihr Slogan ,.Einfach
mehr fir alle” fiir die Region und
ihre Menschen bedeutet. Die
Mitarbeiter der Sparkassen-Fi-
nanzgruppe freuensichaufviele
Besucher und eine tolle Hohen-
loher Wirtschaftsmesse. anz

-

sm:;?:kzisﬁ; =aDeka i LBS

Investments

Hohenloher Wirtschaftsmesse

vom 22. bis 24. September 2023
Halle 1, Stand 110

— Sparkasse

Hohenlohekreis
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Bei uns geht es um mehr als nur Hebetechnik.
Es geht um Leidenschaft, Innovation und Kreativitat!

Unsere POWER MEETS FASHION-KOLLEKTION
vereint all das. Die Riickenprints bleiben vorerst geheim
- entdecke unsere coolen Designs auf dem Messestand
und gewinne eins von 150 T-Shirts!

O\

INTELLIGENT MOTION

Columbus McKinnon

TANL I

ANZEIGEN =

Heb dich auf das
nachste Level!

Krantechnik von STAHL CraneSystems
kommt weltweit zum Einsatz

Technik und Engineering be-
geistern dich? Dann bist du
hier genaurichtig! Intelligente
Krantechnik von STAHL Cra-
neSystems kommt weltweit
zum Einsatzund setztinterna-
tional hochste Standards.
STAHL CraneSystems bietet
ein personliches Arbeitsklima
und eine tolle Gemeinschaft
am Standort Kiinzelsau, Aus-
landserfahrung in den inter-
nationalen Standorten sowie
gute Ubernahmechancen und
Berufsaussichten.

Bewirb dich fiir einen Aus-
bildungs- (Industriemechani-
ker:in, Fachlagerist:in, Elek-
troniker:in, Industrie-Elektri-
ker:in) oder Studienplatz (Ma-
schinenbau oder Elektrotech-
nik) — entweder als duales Ba-
chelorstudium an der DHBW
oder als kooperatives Studi-

Vier Konsolkrane mlt Hebezéu
genvon STAHL CraneSystems.
Foto: privat

um an der Reinhold Wirth
Hochschule. Am Messestand
gibt es Einblicke in die The-
men Ausbildung und Karriere.
Entdecke die Power meets Fa-
shion-Kollektion und gewinne
einsvon 150 T-Shirts. anz

Mehr erfahren

https://www.colum
busmckinnon.com/zukunft |
@stahl_cranesystems

Selbsthestimmtes Leben im Alter hat iiberregional
einen guten Namen: Residenzen SchloB Stetten

Kommen Sie in die frohlichen und aktiven Gemeinschaften der Residenzen
SchloB Stetten. Auch lhre Haustiere sind willkommen.

Sie leben in Ihrer individuellen Wohnung zwischen 50 und 170 m? zur Miete

(ohne Eigenbedarfskiindigung) oder im Eigentum, bestens versorgt mit
integriertem ambulanten und stationaren Pflegekonzept.

Der besondere Altersruhesitz Residenz SchloB Stetten ist ein einzigartiges,

wunderschones Seniorendorf rund um die 925-jahrige Burganlage. Als
stadtnahe Erganzung mit differenzierten Konzepten sind die Altersruhesitze
Residenz am FluB in Kiinzelsau und die Residenz Bad Mergentheim
beliebt.

Personlicher Bezug zu den Bewohnern sowie die Herzlichkeit und
Fiirsorge eines Familienbetriebes mit iiber 40-jahriger Erfahrung!

Besuchen Sie uns an unserem Stand Nr. 206, Halle 2, Durchgang zu Halle 3.

@ Residenzen SchloB Stetten @

Burgallee 39 - 74653 Kiinzelsau - Tel. 07940 126-0
willkommen@schloss-stetten.de « www.schloss-stetten.de

ANZEIGEN &

Herzlich und
einzigartig

Top Arbeitgeber
bietet Seniorenbetreuung
auf hohem Niveau

Der Familienbetrieb Residen-
zen SchloB Stetten mit seinen
circa 200 Mitarbeitern wéchst
seit 40 Jahren erfolgreich in
den Bereichen Betreutes
Wohnen, ambulante und sta-
tionare Pflege, Immobilien-
management und Handwerk.

Vielseitig, erfiillend und zu-
kunftssicher: Egal, ob in der
Pflege und Betreuung, in der
Verwaltung, in der Hauswirt-
schaft oder im Handwerk -
das Arbeiten mit Menscheniist
abwechslungsreich und gibt
Sinn.

Ausbildung

In verschiedenen Bereichen
wird auf hohem Niveau ausge-
bildet: Pflegefachkréfte (ein-
jahrig sowie dreijahrig), Haus-

Ein Arbeitsplatz, der Freude
macht. Foto: pexels

wirtschafter (Kiiche, Reini-
gung, Wasche, Service), Kauf-
leute fur IT-System- oder Biiro-
management sowie ein dualer
Studiengang im Bereich BWL-

Gesundheitsmanagement.
Hier finden Sie einen Ar-
beitsplatz, der Freude macht.
anz
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Ihr zukiinftiger
Arbeitgeber

MEFA Befestigungs- und
Montagesysteme GmbH in Kupferzell

Foto: MEFA

==

MEFA ist ein Familienunter-
nehmen, das fest in Kupferzell
verwurzelt ist und sich einen
Namen in der Produktion von
Rohrschellen und anderen
Produktenim Bereich Rohrbe-
festigung gemacht hat.

Wir sind seit Jahrzehnten
ein vertrauenswirdiger Part-
ner fur Kunden, die hochwerti-
ge Produkte und erstklassigen
Service suchen. Wir wissen,
wie wichtig es ist, langfristige
Beziehungen aufzubauen -

nicht nur zu Kunden, sondern
auch zu Mitarbeiter:innen. Wir
bieten spannende berufliche
Perspektiven und haben der-
zeit offene Stellen, die darauf
warten, von talentierten Men-
schen wie lhnen besetzt zu
werden.

Wenn Sie nach einer berufli-
chen Herausforderung su-
chen, sollten Sie unbedingt
unseren Stand auf der Wirt-
schaftsmesse besuchen. Wir
freuen uns auf Sie! anz

[0 ANZEIGEN m

Fliirdie Menschen
da sein

Hohenloher Krankenhaus und
Hohenloher Seniorenbetreuung sichern
hochwertige Medizin und Pflege

Das Hohenloher Krankenhaus
Ohringen ist das Krankenhaus
der Grundversorgung fir die
Menschen in Hohenlohe. In
acht Fachbereichen versorgen
qualifizierte Arzte und Pflege-
krafte jahrlich rund 28000
Patienten ambulant und sta-
tionar. Das Besondere dabei:
der enge Austausch zwischen
den einzelnen Abteilungen.
Die tberschaubare GroBe si-
chert kurze Wege und schafft
eine familiare Atmosphére.
Personliche Zuwendung,
kompetente Diagnostik und
Therapie gehenHand in Hand.

Das schatzen vor allem die
werdenden Eltern. Jahrlich
kommen im Hohenloher Kran-
kenhaus rund 1000 Babys zur
Welt. Zu den medizinischen
Schwerpunkten gehéren au-

Berdem Herz-Kreislaufer-
krankungen, Magen- und
Darmerkrankungen sowie die
Therapie bei Schlaganfall in
der zertifizierten Stroke Unit.
Dazu kommen die moderne
Endoprothetik bei Gelenk-
schmerzen und die Therapie
von Adipositas-Patienten.
Eine besondere Sorge gilt
alteren Menschen: Im Kran-
kenhaus werden sie voneinem
geriatrischen Team umfas-
send versorgt. In den sieben
Seniorenheimen der Hohenlo-
her Seniorenbetreuung finden
sie hochwertige Pflege, akti-
vierende  Betreuung und
menschliche Nahe. Rund 30
junge Menschen werden im
angeschlossenen  Bildungs-
zentrum jahrlich in den Pfle-
geberufen ausgebildet. anz

F

DURCH STARTER
MIT WEITBLICK

LERNEN SIE UNS PERSONLICH

KENNEN ...

Besuchen Sie uns auf der

Hohenloher Wirtschaftsmesse,

Halle 2/ Stand 202,

vom 22. - 24.09.23 in Klinzelsau.

Es erwartet Sie eine spannende Challenge
mit tollen Gewinnen bei uns am Stand.

OBEN SEIN

experience the difference

... ERFAHREN SIE MEHR UBER IHRE
CHANCEN

als Teil unseres Teams im kaufmdnnischen
bzw. gewerblichen Bereich oder
finde Deinen Ausbildungsplatz bei uns.

Unsere offenen Stellen:
mefa.de/karriere

MEFA Befestigungs- und Montagesysteme GmbH | 74635 Kupferzell | www.mefa.de

...FUR DIE MENSCHEN IN HOHENLOHE DA SEIN
[E— a

WORAUF
ES ANKOMMLT...

BESUCHT UNS AM STAND 424 UND MACHT MIT:
Reanimation; Kontrolle Blutdruck + Blutzucker; KI-Bewegungs-

training; Arzte im Gesprach; Gliicksrad mit tollen Preisen

Jetzt
bewerben:

BN Ausbildung

2024

- &

lh

P ®

w BXY.

.

® Hohenloher
Krankenhaus
www.hohenloher-
krankenhaus.net

e

® Hohenloher
Seniorenbetreuung

www.hohenloher-
seniorenbetreuung.net
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~ GEMU entdecken und erleben

Ingelfinger Ventilspezialist prasentiert sich auf der Hohenloher Wirtschaftsmesse

Der international tatige Ventil-
spezialist GEMU aus Ingelfingen
prasentiert sich auf der Hohen-
loher Wirtschaftsmesse in Halle
1 auf einer rund 70 Quadratme-
ter groBen Standflache. Mit
mehr als 2400 Mitarbeitenden
weltweit, darunter tiber 1300 in
Deutschland, ist GEMU nicht nur
einer der groBten Arbeitgeber in
der Region, sondern auch ein
weltweit fihrender Anbieter in
der Ventiltechnologie. Das Fami-
lienunternehmen setzt MaBstéa-
be in Sachen Qualitat und Préazi-
sion. Auf der Messe wird GEMU
diese Kompetenzen présentie-
renund einen Einblick in die Ven-
tiltechnik gewahren.

Vielseitig

Die Besuchenden erwartet ein
vielseitiges und interaktives Er-
lebnis. BegriiBt werden sie mit
informativen Filmen Uber das
Unternehmen. Eine virtuelle
Werkstour erméglicht einen Ein-

Am Messestand von GEMU erwarten Besucherinnen und Besucher eine virtuelle Werkstour, spannende Ein-
blicke und Technologie zum Anfassen.

blick in die Produktionsprozesse
bei GEMU. Der Messestand pra-
sentiert beeindruckende Tech-
nologien, die zum Anfassen ein-
laden. Besonders spannend ist
die Prasentation der Produkti-
onsstrecke, bei der die Besu-

chenden die Antriebsmontage in
Aktion erleben konnen. Sie tau-
chen ein in die modernen Pro-
duktionsprozesse und erfahren
aus erster Hand, wie Préazision
und Technologie bei der Herstel-
lung der GEMU Produkte ver-

Foto: GEMU

schmelzen. Interessierte konnen
im VR-Bereichihr Kénnen beider
Montage von Produkten unter
Beweis stellen.

In einem virtuellem Escape
Room konnen die Besuchenden
spielerisch den Aufbau eines An-

lagenabschnitts genauer be-
trachten und selbst versuchen,
Medienstréome zum FlieBen zu
bringen. Hier wird Technologie in
Aktion erlebbar. So kénnen sich
Besucherinnen und Besucher
ein Bild tber die Funktionswei-
sen der Ventile machen.

Gewinnen

Mit auf dem GEMU Stand prasen-
tiert sich auch der Anbieter von
Identify and Manage Losungen
inevvo solutions, ein Tochterun-
ternehmen der GEMU Gruppe.
Bei inevvo solutions warten at-
traktive Preise auf gliickliche Ge-
winnerinnen und Gewinner, die
bei dem Gewinnspiel teilneh-
men.

Am Stand 142 in Halle 1 kén-
nen Besucherinnen und Besu-
cher sich auf informative, unter-
haltsame und interaktive Erfah-
rungen freuen, wahrend sie die
Welt eines weltweit tatigen Ven-
tilspezialisten entdecken. anz

Made by GEMU &

Als global tatiges Familienunternehmen setzen wir auf innovative Lésungen
und modernste Technologien. Neben unseren Innovationen sind es unsere
engagierten Mitarbeitenden, die uns erfolgreich machen. Zu unserem wirtschaftli-

chen Erfolg tragt auch eine aktiv gelebte, familiare Unternehmenskultur bei, die

bereits mehrfach ausgezeichnet wurde. Lernen Sie uns kennen und besuchen
Sie uns auf der Hohenloher Wirtschaftsmesse.

LEMLT

VENTIL-, MESS- UND REGELSYSTEME

& WirtschaftsWoche
WELT
DIGITAL h@/\Rf(T
Top X:;g;:;eber UNTERNEHMEN MIT F U H R E R
- ZUKUNFT Ch i
im Mittelstand GEMU zaglzp:;on

- X
S

2023

yourfirry

.4

TEST
FOCUS-MONEY 10/23

GEMU
Ventil-, Prozess- und Regelungs-
technik far sterile Prozesse

ADWN

P
V& Unversese scGaten
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BERNER - Pushing the limits

Der ideale Arbeitgeber fiir die, die mehr wagen

Die Entscheidung fiir eine Kar-
riere und einen Arbeitgeber ist
eine Entscheidung fur die Zu-
kunft — eine Zukunft, in die jeder
Einzelne Leidenschaft und einen
groBBen Teil seiner Zeit und Ener-
gieinvestiert.

Zukunft gestalten

Die BERNER Group als Arbeitge-
ber mit ihren Gesellschaften auf
dem Garnberg und mit dem
Standort BTIby BERNER in Ingel-
fingen macht den Unterschied.
Jedem Mitarbeitenden gibt das
Familienunternehmen die Még-
lichkeit, mehr zuwagen. Gemein-
sam geht das Team an die eige-
nen Grenzen und tragt dazu bei,
eine bessere Zukunft zu gestal-
ten.

Die BERNER Group ist der
fuhrende Spezialist flir B2B-Che-
mieprodukte in Europa. Dartiber
hinaus liefert das Unternehmen
iber 100000 Premiumprodukte
fir die Reparatur, Pflege und

T
I

~ T———
-

_

Gemeinsam arbeiten die Mitarbeitenden in dynamischen Teams, in denen Innovation, Kreativitat und indivi-
duelle Karrierewege gefordert werden.

Wartung an Kunden aus den Be-
reichen Mobilitat, Bauund Indus-
trie.

ImHinblick auf die Karriere ist
es der BERNER Group wichtig,

dass Mitarbeitende in ihren Rol-
len wachsen und sich dartiber hi-
naus weiterentwickeln kénnen.
Gemeinsam arbeiten die Mitar-
beitenden in  dynamischen

Foto: BERNER

Teams, in denen Innovation,
Kreativitat und individuelle Kar-
rierewege gefordert werden.
Interesse, die eigene Karriere
auf das nachste Level zu brin-

gen? Die BERNER Group ist auf
der 8. Hohenloher Wirtschafts-
messe vom 22. bis 24. Septem-
ber an den Standen 216 und 252
in der Halle 2 sowie am Stand 11
auf dem Freigelédnde vertreten.
All diejenigen, die sich fir das
Thema Ausbildung und Duales
Studium interessieren, erhalten
ausfuhrliche Informationen und
Einblicke — direkt von Azubis und
Studenten.

Flugsimulator

In der Kreativwerkstatt kénnen
die Besucher der Hohenloher
Wirtschaftsmesse in die Pro-
duktwelt der BERNER Group ein-
tauchen und beim Gliicksrad
spannende Gewinne mit nach
Hause nehmen.

Das Highlight am Messestand
von BERNER ist aber definitivder
Flugsimulator, mit dem die Besu-
cher hoch hinausfliegen kénnen
- ganznach dem Motto,,Pushing
the limits*! anz

WIRMACHENESNICHT

RICHTI

WIR MACHEN

N

T 1"';4)"
1 r-«f‘f};

4




Mittwoch,
20. September 2023

12

8. HOHENLOHER WIRTSCHAFTSMESSE

Mittwoch,
20. September 2023

13

Hallenplan

AuBengelande

1R. Stahl Schaltgerate

2 alcona Automation

3 Sperber Warmetechnik

4 | eonhard Weiss

5 Oberst

6 Baugruppe Stauch (O

6A Néve Leuchten

7 Wiirth Orsy Mobil

8 Wiurth Orsy Mobil

9 Waldenmaier Insektenschutzsysteme
10 Volksbank Hohenlohe

11 Berner Deutschland

12 Kratschmayer Kélte - Klima - Luftung
13 Autohaus Widmann

14 Hertweck

16 Sparkasse Hohenlohekreis

17 Raumgestaltung Frank

18 Kriwan Industrie-Elektronik

18A Kriwan Testzentrum

19 BUW Stapler-Service Quadcenter Kupferzell
20 Wolff & Miiller Tief- und StraBenbau
21 Ofenhaus Kiinzelsau

22 Hofer Backhausle

24 Schneck's Eiszauber

25/26 Rudinger Spedition

27 Hohenloher Baumschulen

28 Oberst

29 IT Mechatronik

30 Breuninger Raumkonzepte

Zum Redaktionsschluss noch nicht belegt: Stand 15/23/35

Halle 1

102 Stadtverwaltung Kiinzelsau (O

104 Raumgestaltung Frank

105 Sumcab Specialcable (D

106 Kocherwerk Forderer des Schrauben- und Befestigungsclusters
Hohenlohe e. V.

108 BDG Automations- & Priifsysteme (D

110 Sparkasse Hohenlohekreis (i)

112 PVS-Kunststofftechnik (O

116 Frigoclim Kélte - Klima

118 Hertweck

120 KBK Fenster + Tiiren

120/122/124 Landratsamt Hohenlohekreis

126 Berufliche Schulen Kiinzelsau, Landratsamt Hohenlohekreis (i)
128 Hochschule Heilbronn Campus Kiinzelsau

129 R. Stahl Schaltgerate

134 WLC Personal

136 Innovationsregion Hohenlohe e.V.

138 LTI-Metalltechnik (O

138 Hochschule Heilbronn Campus Kiinzelsau

140 R. Stahl Schaltgerate (©

142 Gemui Gebr. Miiller Apparatebau (D

143 inevvo solutions

144 Graf Werbetechnik

146 Karateteam Filser (D

148 CSS Computer Software Service Franz Schneider

149 DSS-connect

Zum Redaktionsschluss noch nicht belegt: Stand 130/132

Halle 2

202 Mefa Befestigungs- und Montagesysteme
204 Qualitatshaus Baumlisberger

206 Residenzen SchloB Stetten (D

208 Deutsche Rentenversicherung Baden-Wiirttemberg
Regionalzentrum Schwabisch Hall (O

209 Verbraucherzentrale Baden-Wirttemberge. V.
210 Wolff & Muiller Tief- und StraBenbau ()

212 Renner Kompressoren

216 BTI Befestigungstechnik (D

218 Windmiiller (O

220 Elektrotechnik Romer

220A Solartechnik Rémer

f
%
Halle 1 N
132 134 136 1 Fy
Halle 2 J Buweg
130 e "
140 138 18 220A o165
1 1
128 224 220 313 312
.
Durchgang 210 | 314 334 336(338
w |126 - J
[])
242 Halle4 &
& 148 % 226 209|316
214 142 252 38013321 1 34 440 [ 441 442 t
208 310 Halle5 ‘&4
144 opgl [240(244 318 410 N 510
Besucher . 143 S 412 508 | | 509 | —=510A
4 i urchgan . ——>510B
Parkplitze N DurchEang gang 342 308 414 432|430 408507 —=-510C
108 328 | :ﬁsmn
106|730 238|246 206/ 320 Durchgang |434 406 506 511 510E
” 116 ——— 50 344 4281 —
1 110 105 247 322 30641617 436 4505 ki
232 204 Durchgang
236 513
18|12 233 235 248 326 346 304|418 426 50115021 ™)
104 438
304 348 402 504 514 v |
233A 302 L ortragszelt
420 424 | 515 515A
120 102 234 202 — Jg%gg
AJ ] AJ AJ -
g g g 6A| B 51
g, 2 30 3 S, 4 5 S, 6 g 7 | 503 Bull
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wl Ll Ll Ll 8
29
10 9
12 1
35 19 13
16
14 -
fubwes )
=
20 15 &
17
18 | 18A
@ Grabe“
E-mga“g
21 22 Aussteller Parkplatze ca. 250 PKW
28 1 (D) Austeller haben ein Angebot
zum Berufsinfotag
224 Miiller - Die lila Logistik Fulfillment Solutions (© Halle 3 338 Prefa 424 Hohenloher Krankenhaus & Hohenloher 507 Freie Schule Anne-Sophie
226 Rosenberg Ventilatoren 302 Riidinger Spedition (D 340 AOK Baden-Wiirttemberg Hauptverwaltung (© Seniorenbetreuung (® 508 Wirth IT (D
228 Chalupa Solartechnik 304 BeeSnes 342 C. Fenchel - der einrichter. raum. boden. wand 426 BAGeno Raiffeisen 509 Reca Norm (D
230 Kreisbaugenossenschaft Kiinzelsau 306 Stiefel und Krist Horakustik-Meisterstudio (D 344 Bogner 428 TSV Kuinzelsau e.V. 510 Panoramahotel- und Service
232 Mo Tech 308/310 Bux der Einrichter 346 Sozialverband VdK Kreisverband Kiinzelsau 430/432 Fahrenkamp Spezialitaten 510A Hotel-Restaurant Anne-Sophie
233 A mein-sprungbrett/jobstimme 311 BNI Ganerben 348 Bechtle (O 434 RSE Stein-, Fassaden- & Dachreinigungen M. Niltifer 510B Hotel Altes Amtshaus

234 Ziehl-Abegg

235 Spruigel (D

236 Leonhard Weiss

238/246 Hitec Messtechnik
240/244 Breuninger Raumkonzepte
242 Barockschloss Stetten

247 persona service Schwabisch Hall
248 BTI Befestigungstechnik
250 Volksbank Hohenlohe

252 Berner ()

Zum Redaktionsschluss noch nicht belegt: Stand 222

312 EnBW Energie Baden-Wirttemberg
316 Malermeister Lanza Filippo

318 Klarluft Lipow-Hertweck

320 Heim & Haus Produktion und Vertrieb
322 Stadtwerk Tauberfranken

324 Signal Design

326 Kratschmayer Kalte - Klima - Luftung
328 Raiffeisenbank Hohenloher Land (©
330 TUI ReiseCenter

332 MoFa Lounge

334 Hohenloher Zeitung

336 Envases Ohringen

Zum Redaktionsschluss noch nicht belegt: Stand 313/314

Halle 4

402 Portas Fachbetrieb D. Huber

404 Pro-Aqua & Vivenso Handelsvertretung Peter
Hildebrandt

406 Wasseraufbereitung D. Thumm

408/410/442 Continental/Konrad Hornschuch (©
412 temPerso Rummel & Glass (D

414 Polizeiprasidium Heilbronn

416 Stahl CraneSystems (D

418/420 Mattfeldt & Sanger Marketing und Messe

436 Finanzamt Ohringen (O

438 Wimex Srl

441 J. Gessler

Zum Redaktionsschluss noch nicht belegt: Stand 440

Halle 5

501 Wirth

502 Akademie Wiirth

503 Karriere bei Wirth (D
504 Arnold Umformtechnik (O
505 Wiirth Modyf (©

506 Panorama Catering

510C Panoramahotel Waldenburg
510D Wald & Schlosshotel Friedrichsruhe
510E Carmen Wiirth Forum

511 Kunst und Kultur bei Wirth

512 Wiirth Versicherungsdienst GmbH
513 SWG Schraubenwerk Gaisbach (D
514 Reisser Schraubentechnik ()
515/51 Wiirth Elektronik

515A Wiirth Elektronik eiSos

515B Wiirth Elektronik ICS

515C Wiirth Elektronik CBT
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" Genossenschaft und THE BANK erleben

s Wir haben fiir Sie interessante Themen, eine ,ChillOut-Area‘
und viele weitere Highlights vorbereitet.

Informieren Sie sich vor Ort iiber aktuelle Themen rund ums
= Banking, Geldanlage; Bauen und Wohnen sowie Ausbildung

_und Karriere. Wir freuen uns auf lhren Besuch und den
(e otk 0 ol

L personlichen Dialog mit Ihnen.
Volksbank
Hohenlohe eG == ==

Sie finden uns: Wertwiesen Kiinzelsau,
Stand 250 sowie Freiflache Stand 10

,,ﬁw‘

'BERUFLICH AUF

' DEM SPRUNG?
INDE JETZT DEINEN
= TRAUMJOB!

Jber 30.000 freie Stellen in deiner
egi on! Dle fiihrende Jobborse fur die

Ludw195burg und Mosbach

Besuche uns am Stand 233

in Halle 2 und mache mit
bei unserem Gewinnspiel!

770 ANZEIGEN m

Miteinander
ins Gesprach
kommen

Am Stand der Volksbank Hohenlohe eG
trifft Kommunikation
auf Unterhaltungsangebot

An allen drei Messetagen ist
die Volksbank Hohenlohe eG
wieder mit einem interessan-
ten Messeauftritt vor Ort und
informiert (ber aktuelle Fi-
nanzthemen. Mit der Teilnah-
me an der 8. Hohenloher Wirt-
schaftsmesse tragt die Ge-
nossenschaftsbank aktiv zum
Erfolg der regionalen Wirt-
schaftsmesse bei.

Im Mittelpunkt stehen die
Themen digitales Banking,
Geldanlage sowie aktuelle Fi-
nanzthemen. Besucher erhal-
ten interessante Einblicke in
die Bereiche Online-Banking,
VR-BankingApp und weitere
digitale Neuheiten. Der Mes-
se-Freitag steht im Zeichen

der Ausbildung. Ein weiterer
Schwerpunkt am Messestand
der Volksbank ist das Thema
»Ausbildung bei der Volks-
bank Hohenlohe eG". Hier préa-
sentierensichengagierte Aus-
zubildenden und dual Studie-
rende mit einem informativen
Stand zur Ausbildung und
Karriere. Als attraktiver Ar-
beitgeber bietet die Genos-
senschaftsbank jungen Men-
schen mit einem vielseitigen
Ausbildungsangebot Chancen
fur die berufliche Zukunft.
Des Weiteren locken groBe
und kleine Aktionen sowie at-
traktive Gewinnspiele und bie-
ten Besuchern abwechslungs-
reiche Erlebnisse. anz
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Beruflich auf
dem Sprung?

Regionales Stellenportal Jobstimme.de
findet alle Jobs in der Region

Wer sich beruflich neu orien-
tieren will, soll den Job finden,
der zu ihm passt — und zwar in
der Region. Jobstimme.de ist
mit mehr als 30000 Stellen
die groBte Stellenbdrse der
Region.

Einfach zum Traumjob: Per
Mausklick konnen Interessier-
teallefreien Stelleninder Regi-
onnachihren persénlichen An-
forderungen filtern — und so
den Job und den Arbeitgeber
finden, der zu ihnen passt.

Mit wenigen Klicks zum
Traumjob! Jobstimme.de bie-
tet die Méglichkeit der direkten
Bewerbung, bei der Bewerber
ihre Dokumente verwalten und
versenden kénnen.

Arbeitgeberportraits:  Auf
Jobstimme.de stellen sich Ar-
beitgeber aus der Region mit
Steckbriefen und Videos vor.

s [W_|§ f— u_luf
Foto: Jobstimme.de

So bekommen die Besucher
eine genaue Vorstellung da-
von, welcher Arbeitgeber zu
ihnen passen konnte.
Job-Mail: Nutzer kdnnen
genau festlegen, welche Ange-
bote fiir sie interessant sind:
Vollzeit- oder Teilzeitjob, Fest-
anstellung, Ausbildungsplatz
oder Praktikum, das Einzugs-
gebiet und die infrage kom-
menden Branchen. Nach die-
sen Vorgaben werden passge-
naue Jobangebote per E-Mail
zugesandt. anz
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Firmen werben um Nachwuchs

BERUFSINFORMATIONSTAG Schwerpunkitthemen am Messefreitag sind Aus- und Weiterbildung

Von unserer Redakteurin
Tanja Weilemann

ie waren die Chancen
N junger Menschen so

gut, einen  Ausbil-
dungsplatz ihrer Wahl zu er-
gattern, wie jetzt. Laut Wirt-
schaftsministerium  Baden-
Wiirttemberg war Ende Juli
2023 — kurz vor Ausbildungs-
beginn am 1. September -
noch fast jede zweite bei der
Bundesagentur fiir Arbeit ge-
meldete Ausbildungsstelle un-
besetzt. Bewerbern steht also
eine grofle Auswahl an Mog-
lichkeiten offen, die sie aber
nicht selten iiberfordert. Un-
ternehmen gehen deshalb in
die Offensive, informieren und
werben um den beruflichen
Nachwuchs. Und das nicht nur
online, sondern auch durch
ihre Prisenz auf Berufsinfor-
mationstagen.

Gute Aussichten Das gilt
erst recht fiir eine wirtschafts-

Sr

Die groBe Bandbreite an Moglic

starke Region wie den Hohen-
lohekreis, der international er-
folgreiche Unternehmen, aber
auch eine Vielzahl an familii-
ren Handwerksbetrieben mit
guten Zukunftsaussichten zu

heite

=

bieten hat. Der Berufsinforma-
tionstag am Freitag, dem ers-
ten Tag der Hohenloher Wirt-
schaftsmesse, ist deshalb ein
fester Bestandteil und somit
Aus- und Weiterbildung ein

Ihr Besuch
= s=p lONNT sich

MaRge-
schneiderte
Gewerbebauten
schlissel-

Mehr unter: https://stadtwerk-tauberfranken.de

n liberfordert nicht seltendie Schulabganger. Auf der Wirtschaftsmesse
gibt es erste Einblicke in verschiedene Tatigkeiten — von Handwerk bis Industrie.

Fotos: Archiv/Ludwig, privat

zentrales Themenfeld der drei-
tdgigen Veranstaltung.

Eine Wirtschaftsmesse die-
ser GroRRenordnung ist fiir Fir-
men schliefllich nicht nur inte-
ressant, um Imagewerbung zu

betreiben, Auftrige zu gene-
rieren und Kontakte zu kniip-
fen, sondern zugleich eine Ge-
legenheit, neue Auszubilden-
de und Studenten fiir sich zu
gewinnen. Der Berufsinforma-
tionstag richtet sich an Schul-
klassen, die im Vorfeld von den
Veranstaltern angeschrieben
wurden. Parallel zum norma-
len Messebetrieb informieren
die am Berufsinfotag teilneh-
menden Firmen iiber ihr An-
gebot fiir Berufseinsteiger.

Stellen online finden Aber
auch an den beiden anderen
Messetagen finden Interes-
sierte Gelegenheit, sich um ei-
nen Ausbildungs- oder Studi-
enplatz zu bemiihen. Zusitz-
lich gibt es online unter https:/
/www.meineregion.ag/Kuen-

zelsau eine Datenbank mit ver-
fiigharen Stellen — vom Prakti-
kum und Ferienjob oder Frei-
willigendienst iiber den Aus-
bildungsplatz bis hin zu Werk-
studium und dualem Studium.

"-;-',-' Stadtwerk
45 . Tauberfranken
Vh e 1€ .

BAUGRUPPE

.#-STAUCH

BESUCHEN SIE UNS AUF DEM

Attraktive ) .
Immobilien- FREIGELANDE DER KUNZELSAUER
angebote WIRTSCHAFTSMESSE
TOLLE ;3;161;52 :33au GmbH
AUSBILDUNGS- 74635 Kupferzell

ANGEBOTE

Tel. 07944 9180-0

info@stauch-baugruppe.de
www.stauch-baugruppe.de
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SCHRAUBENTECHNIK

WIR VERBINDEN &
LEIDENSCHAFT :r% &
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UND KARRIERE

Alle Stellenangebote finden Sie unter: |

WWW.reisser-screws. com/karrlere —!
A -y
s
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Besuchen Sie uns auf
der Wirtschaftsmesse:

Zelt 5, Stand 514

Wir freuen uns auf Sie!

o W AR ‘
s ) L
e A ¥

REISSER-Schraubentechnik GmbH
Fritz-Miiller-StraBe 10 ® D-74653 Ingelfingen-Criesbach ® T +49 7940 127-0
personalwesen@reisser-screws.com ® Www.reisser-screws.com

Oco

EIN UNTERNEHMEN DER WURTH s GROUP

ANZEIGEN =

Der Mensch steht
im Mittelpunkt

REISSER-Schraubentechnik
bietet Mitarbeitenden viele Méglichkeiten

Seit mittlerweile (ber 100
Jahren gibt es die REISSER-
Schraubentechnik. War das
Unternehmen anfangs noch
ein Gemischtwarenladen, hat
sich REISSER heute als einer
der fiihrenden Hersteller von
Edelstahlschrauben in Europa
etabliert. Téaglich werden
mehr als zwei Millionen
Schrauben auf dem 39000
Quadratmeter groBen Werks-
gelande in Criesbach produ-
ziert und weltweit verkauft.
Die seit 1994 zum Wiirth Kon-
zern gehorige Tochter belie-
fert Kunden aus den unter-
schiedlichsten Branchen.

Innovativ

Bei REISSER dreht sich aber
nicht nur alles rund um die
Schraube. Vor allem der

Mensch steht im Mittelpunkt.
Das Unternehmen bietet inte-
ressierten Berufseinsteigern
eine Karriere in einem mittel-
standischen Unternehmen mit
innovativen Produkten, tollen
Kollegen und SpaB bei der Ar-
beit.

Miteinander

Dabei wird viel Wert auf ein fa-
milidres Miteinander gelegt.
Ein gutes Klima zur persoénli-
chen Entfaltung ist ebenso
wichtig wie spannende Aufga-
ben und die Mdglichkeit zur
Weiterbildung. Darlber hinaus
bietet das Unternehmen zahl-
reiche Benefits wie beispiels-
weise Azubi-Car, Weihnachts-
geld, Bike-Leasing oder kon-
zerninterne  Mitarbeiterver-
gunstigungen. anz

Info tiber zukunftsweisende Heiztechniken

Pellets- und Hackschnitzelheizung ¢ Partikelabscheider ¢ Brennstoffzelle — die stromerzeugende Gashei-
zung ¢ Scheitholzkessel ¢ Thermische Solaranlagen ¢ Wirmepumpen: Erdreich, Luft, Wasser
» Brennwerttechnik Ol oder Gas * Nahwirmenetz ¢ Zentrale und Dezentrale Wohnraumliiftungen
» Blockheizkraftwerk: Ol, Gas * aktuelle Férdersitze « Optimierung bestehender Anlagen

Bad & Wellness

Unser neues Badstudio: Holen Sie sich Inspiration fir lhr Wohlfiihlbad ¢ Whirlpool ¢ Dampfsauna
Barrierefreie Bader ¢ 3D-Badplanung, Neuheit: Virtuelle Badbegehung ¢ Beratung durch Diplom-
Badgestalter (SHK)

Service

Der echte 24-Stunden-Service: 8760 Stunden im Jahr fiir Sie da ¢ Schnelle Reaktion durch umfangreiche
Ersatzvorhaltung ¢ Lohnende Optimierung Ihrer bestehenden Anlage

HERTll.IEL'K

WASSER | WARME | WOHLFUHLEN

VIRTUELLE BADBEGEHUNG

Raumbrille - live bei Hertweck...
erleben Sie Ihr neues Bad live bei

SalzstraBe 3-5

Telefon: 07940 /9181-0 eMail: info@hertweck.biz
74676 Niedernhall Telefax: 07940 /9181-33 Web: www.hertweck.biz uns!

ANZEIGEN &

Wir bieten
Losungen

Hertweck Haustechnik setzt auf Beratung

Hertweck Haustechnik aus
Niedernhall stellt an seinem
Messestand die Vielfaltanmo-
dernen Techniken und Innova-
tionen rund ums Zuhause vor.
Unter dem Motto ,Wir bieten
Lésungen” wird Beratung da-
bei groBgeschrieben. , Ange-
sichts des vielfaltigen Ange-
botsspektrums heutzutage ist
eswichtig, gemeinsam Lésun-
gen zu finden, die auf das Ge-
baude und den Kunden zuge-
schnitten sind, um langfristig
Energie, Kosten und CO, zu
sparen”, sagt Inhaber Fritz-
Jurgen Hertweck. Sein Unter-

nehmen deckt Themen wie
Warme, Wasser und Luft bis
hin zur kompletten Badgestal-
tung und Badsanierung ab.
Das Hertweck-Team infor-
miert auch Uber gesetzliche
Vorgaben und Férderungs-
moglichkeiten. Neue Méglich-
keiten und Planungssicher-
heit eroffnet eine Panorama-
brille, die Kunden ihr Traum-
bad virtuell erleben lasst, be-
vor es eingebaut wird. Virtuel-
le Einblicke in die Technik und
den Beruf des Anlagenmecha-
nikers gibt es ebenfalls am
Hertweck-Stand. anz

as Teamrundum GeschéftsfuhrerFritz—JUrgn I-iertwéogk (3vr)

steht fir individuelle Beratung und Fachwissen.

Foto: privat
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Arbeiten auf Augenhoéhe

Die Mitarbeitenden stehen bei Biirkert im Mittelpunkt

Eine offene Unternehmenskul-
tur, starke Wurzeln und Werte
wie Mut und Nahe machen
Burkert Fluid Control Systems
zu einem attraktiven Arbeitge-
ber —der weit tiber die Region hi-
naus bekannt ist. Die Mitarbei-
tenden stehen dabei stets im
Mittelpunkt.

Die Leistung eines Unterneh-
mens hangt maBgeblich mit der
Summe der Leistungen aller Mit-
arbeitenden zusammen. Dass
Burkert sich dessen bewusst ist,
zeigt das Unternehmenund stellt
die Mitarbeitenden seit jeher an
die erste Stelle: Das zeigt sich
beispielsweise in breit gefacher-
ten Aus- und Weiterbildungspro-
grammen.

Optimaler Einstieg

Nicht nur, wer lange dabeiiist, hat
die Moglichkeit, Wissen aufzufri-
schen, aktuell zu halten und
Schulungen zu Neuerungen zu
besuchen. Auch Quereinsteigern

wird mit passenden Bildungsan-
geboten und Entwicklungsmog-
lichkeiten ein optimaler Einstieg
ermoglicht.

AuBerdem legt Biirkert gro-
Ben Wert darauf, dass sich die
Mitarbeitenden in ihrem Team
wohlftihlen und Spal3 bei der Ar-
beit haben. RegelméaBige Veran-
staltungen fir die Belegschaft
fordern nicht nur das Miteinan-

der, sondern bringen ihnen Wert-
schatzung und Dank fir ihre Ar-
beit entgegen.

Vom Azubi bis zum CEO be-
gegnet sich die Birkert-Beleg-
schaft auf Augenhohe. Offene
Taren auf allen Ebenen bestim-
men dabei den Arbeitsalltag.
Bereits von Tag eins im Unter-
nehmen wird den Mitarbeiten-
den Verantwortung tibertragen,

Alle Mitarbeitende erhalten fiir sie passende Bildungsangebote und Entwicklungsméglichkeiten.

damit diese selbststandig arbei-
tenund eigene Ideen einbringen
konnen. Im Rahmen dieser be-
sonderen Unternehmenskultur
wird ein Hauptaugenmerk auf
die Zufriedenheit der Mitarbei-
tenden sowie einen respekt- und
vertrauensvollen Umgang un-
tereinander gelegt — gegenseiti-
ge Achtung, Fairness und Ehr-
lichkeit bestimmen dabei den

Foto: Birkert

Arbeitsalltag. Diese Kultur, die-
se Werte sind es, die die Men-
schen bei Birkert besonders
schatzen.

Alle, die neugierig geworden
sind, einen Arbeitsplatz auf Au-
genhdhe suchen und gerne Teil
der Birkert-Familie  werden
mochten, finden nahere Infos
beim Stand auf der Wirtschafts-
messe oder auchonline.  anz

Besuche uns @

uf der Hohenloher

Wirtschaftsmesse inH

alle 2!

Multifunktionaler
Transmitter
sucht neugierige

Auszubildende
& Studierende,

die dahin wollen,
wo die Musik spielt.

In der Mess-, Steuer- und Regeltechnik spielt die Musik bei uns —

einem weltweit flihrenden Unternehmen flr Fluid Control Systems.
Hier lernen derzeit mehr als 120 Azubis und Studierende in Uber 25
verschiedenen Berufen das Arbeiten auf Augenhdhe kennen. Nutze

auch du die Chance, friih Verantwortung zu tbernehmen. Dass Ex-

tras wie spannende Projektarbeit, Auslandsaufenthalte, Fach- und

Kompetenztrainings bei uns dazugehdren, ist sicher auch Musik

burkert

FLUD CONTROL SYSTEMS

in deinen Ohren. Beweise Mut und nutze den Freiraum, den wir dir

bieten. Mal reinhéren?

Mutige gesucht.

IHK Heilbeonn-Franken

www.buerkert.de

GO00NO

Ausgezeichneter
Ausbildungsbetrieb
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Ihr Ansprechpartner fiir Neubau, Reparaturen
und Renovierungen

Schones aus Holz!

Einbruchsicherung nach neuestem Standard
Fenster und Fliegengitter

Wintergarten

Rollliden !

Haustiiren, Zimmertiiren ¥ 7 v {
Garagentore o |
Einbaumébel nach MaB seit 1948 IR UBER

SCHREINERMEISTER
74673 MULFINGEN-JAGSTBERG
Telefon 07938 264, Fax 07938 7256, schreinerei-huber.dieter@t-online.de

-

. n
P GNZ ENTSPANNT
EFA~§ DURCH DEN STURM! _

~ JETZTEIN DACH
RK IE EIN STIER

DACH FASSADE SOLAR__ [

GARANTIE

WWW.PREFA.DE

Wunsche erfullen und Werte erhalten
Rufen Sie uns an

. Tel. 07938 992470
‘ : oder besuch:n
' h S Sie unsere ®:-....,
| u..
— = Ausstellun
Tiiren Haustiiren Kiichen Treppen Fenster Decken  pier yper g H(l"e.

Oberes Hag 5 4 ;
74673 Mulfingen '
www.dieter-huber.portas. de

Ohne Dreck und Lérm Festprelse

Europas Renovierer Nr. 1

Qualitat seit 1974

Bei uns werden Kiichen-
und Wohntraume wahr!

Leistungsstark -

Individuell - Zuverlassig

RInEs

BU

Kichen-Badmobel -Wohnen - Objekte

Einrichter

DieselstraBe 12, Kiinzelsau-Gaisbach

Tel.: +49 (0) 7940 509 630

Mail: info@bux-dereinrichter.de

- v KUCHEN
v BADER
v WOHNEN
v SPEISEN
v SCHLAFEN
v BODEN
v TUREN
v OBJEKTE

Shuttlebus fihrt am Sonntag

Mit Park and Ride gelangen Besucher bequem zur Messe

Am Sonntag, 24. September,
pendelt ein Messeshuttlebus
im 15-Minuten-Takt zwischen
den speziell fiir die Messe ein-
gerichteten Parkplidtzen. So

Haltestellen stehen fiir Besu-

cher zur Verfiigung:

@ Globus Baumarkt,
Wiirzburger Str. 26

I Haltestelle Milchwerk,

Strafe, neben Wiirzburger
Strale 24

1 Parkplatz Ziehl Abegg,
Heinz-Ziehl-Strale

1 Parkplatz Allee

gelangen Besucher mit dem stadteinwirts Kreuzung 11 Haltestelle Landratsamt,
Park and Ride-System bequem Mergentheimer Stralle/ Allee 17
zur Messe. Wiirzburger Stralle " Haltestelle Béaren,
Sieben Parkplitze inklusive = Parkplatz Wiirzburger Hauptstral3e 59
P&R-Verkehr am Sonntag, 24. September 2023
15-Minuten-Takt Milchwerk
von 10.00 Uhr Abfahrt zur Minute
bis 18.30 Uhr .08/.23/.38/.53
§) - -
&
Globus Messegelande
Abfahrt zur Minute P| 1 Wertwiesen
.07/.22/.37/.52 : A\
- [ ]
° Béren
Wiirzburger StraBe ) Abfahrt zur Minute
] Abfahrt zur Minute 00/.15/.30/.45
.06/.21/.36/.51
Ziehl-Abegg
- Abfahrt zur Minute 1
@ 05/.20/.35/.50
18
Allee Landratsamt
[ Abfahrt zur Minute Abfahrt zur Minute
11/.26/.41/.56 12/.27/42/.57

HSt-Grafik, Quelle: Dérr & Koltes

LEBEN IM
HASEL

Kreisbau
Kiinzelsau eG

Bauen und Wohnen fiir Generationen

LR R .

Wir bauen einzigartige Mehrfamilienhdauser und bieten damit beste
Voraussetzungen fiir komfortables, modernes Wohnen in Gaisbach.

» Tolle Eigentumswohnungen mit 2- bis 3-Zimmer-Penthousewohnungen
« AuBergewohnliche Architektur

« Energiesparende KfW 55 Bauweise

+ Regenerative Pellet-Hybridheizung

« Offene lichtdurchflutete Wohnungen

« Wetter- und sichtgeschiitzte Terrassen / Loggien
« Grofziigige griine Freiflichen

« Gehobene Ausstattung

+ GroBe Tiefgarage (E-Ladestationen realisierbar)

Mehr Infos und weitere Angebote unter: www.kreisbau-kuen.de

Ihr personlicher Kontakt: info@kreisbau-kuen.de, Telefon 07940/9242-0
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Aus Hohenlohe in die ganze Welt

Zuverlassige Logistikdienstleistungen mit Ridinger

Seit mehr als 90 Jahren kiim-
mertsich die Rudinger Spedition
aus Krautheim um die logisti-
sche Versorgung der Region. In
dieser Zeit hat sich der einst als
Fuhrunternehmen gegriindete
Betrieb zum global agierenden
Logistiker entwickelt. Regionale
Unternehmen profitieren von
zuverlassigen, innovativen und
maBgeschneiderten Logistiklo-
sungen.

Mehr Effizienz

Im Sammelgut biindelt Rudinger
Sendungen flir sieben Mittel-
standskooperationen. Dadurch
erhalten heimische Firmen Ware
nicht mehr von sieben verschie-
denen Lkw, sondern von einem
orangefarbenen. Das reduziert
den Verkehr und steigert die Effi-
zienz im Wareneingang.
Bestellungen von Privatper-
sonen, die fiir den Paketdienst zu
groB sind, werden von Ridinger
angeliefert. Seit Corona stieg die

Optimierte Privatkundenzustellung mit neuen Sieben-Tonner-Fahrzeugen.

oder SMS tber den geplanten Zustelltermin informiert.

Zahl der Sendungen stark an.
Entsprechend wurde das Anlie-
ferkonzept angepasst: Mit 3,5-
Tonnen-Sprintern und Sieben-
Tonnen-Lkw erfolgt die Zustel-

lung auch abends und samstags.
Daviele Privatsendungen vor An-
lieferung angekiindigt werden
missen, wird fir die Avisierung
ein eigens entwickeltes Tool ein-

ie Empfanger werden per E-Mail
Foto: Rudinger

gesetzt. Empfanger werden per
E-Mail oder SMS tber den ge-
plantenZustelltermininformiert,
konnen diesen bestatigen oder
abandern.

Fir die hohen Anspriiche der
regionalen Industrie- und Han-
delsfirmen stellt der Logistiker
neben hochwertigen Transpor-
ten auch professionell bewirt-
schaftete Lagerflache an insge-
samt sechs Standorten zur Ver-
fligung. In Waldenburg plant Ri-
dinger den Ausbau der Lagerfla-
che.

Neuheiten

Besucher der Hohenloher Wirt-
schaftsmesse kénnen sich tiber
Neuheitenaus dem Jagsttal freu-
en. Mit dem ersten Ridinger-E-
Lkw wird der Einstieg in die Elek-
tromobilitat prasentiert. Uber
ein eigens entwickeltes Bulldog-
portal kann der Transport von
Traktoren nun digital beauftragt
werden — mit sofortiger Preis-
auskunft. In der Messehalle kon-
nen Schiler eine Probefahrt auf
dem Fahrsimulator machen und
die verschiedenen Ausbildungs-
berufe kennenlernen. anz

Besuchen Sie uns auf der
Hohenloher

Wirtschaftsmesse |

Spannende Ausbildungsplatze
in der Logistik!

Deine Einstiegsmoéglichkeiten:

) Kaufleute fir

Spedition und Logistikdienstleistung
Digitalisierungsmanagement

BUromanagement

) Kfz-Mechatroniker
Nutzfahrzeugtechnik

) Berufskraftfahrer

) Fachkrafte fur Lagerlogistik

) Kombination:

Fachlagerist und Berufskraftfahrer

i ,
RUdlng r

IHK Heilbronn-Franken
|

| Ausgezeichneter
| Ausbildungsbetrieb

) Duales Studium

Spedition, Transport, Logistik

Handel, Warenwirtschaft, Logistik
Digital Business Management

Berufsschule in Kiinzelsau !

Fur die Kaufleuten fUr Spedition
und Logistikdienstleistung und
die Fachkrafte fur Lagerlogistik
findet die Berufsschule in

Besonders geeignet fUr Bewerber unter 18 Jahren

Rudinger Spedition GmbH
? Petra Fahrion - Uferweg 12 - 74238 Krautheim - Tel.: 06294/908-855
E-Mail: karriere-start@ruedinger.de - www.ruedinger.de

KUnzelsau statt.

!
mmen gut an:
wir ke
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Der Hohenlohekreis feiert auch
auf der Messe 50. Geburtstag

Stande des Landratsamts in Halle 1 - Vielfaltiges Angebot und Informationen

Der Hohenlohekreis ist 50 -
dieser runde Geburtstag muss
gefeiert werden! Das Motto so-
wie ein spezielles Logo beglei-
ten das Kreisjubilaum schon
das ganze Jahr: ,Zusammen
gewachsen” ist ein Wortspiel,
das einerseits fiir den Zusam-
menschluss aus Altkreis Kiin-
zelsau, Altkreis Ohringen und
Raum Krautheim steht, gleich-
zeitig aber auch zeigt, dass
sich der Landkreis in den ver-
gangenen 50 Jahren weiter-
entwickelt hat.

Grafik: Landratsamt Hohenlohekreis

Gewinnspiel

Das Landratsamt zeigt an sei-
nen Standen, welche vielseiti-

a0 JAHRE
HOHENLOHEKREIS

gen Aufgaben die Kreisverwal- ~ Beim Stand der Abfallwirtschaft ~ Gewinnspiel mit dem Hohenloher
tung Gbernimmt und welche  Hohenlohekreis haben Sie die  Wimmelbuch kénnen die Gaste  Nahverkehr
Ausbildungs- und Karriere-  Madglichkeit zu erfahren, wie man  ihre Kenntnis iber den Hohenlo-
moglichkeiten  offenstehen.  nachhaltig feiern kann. Bei einem  hekreis unter Beweis stellen und

In diesem Jahr prasentiert sich das Landratsamt 0
Hohenlohekreis im Jubilaumslook zum 50. Geburtstag.

ZUSAMMEN
GEWACHSEN

attraktive Preise gewinnen. Der
Hohenlohekreis
(NVH) steht unter dem Motto
»Kreuz und quer mit dem Nahver-

kehr* fur Fragen, Anregungen
und Vorschlage zur Verfiigung.
Die Wirtschaftsinitiative und
die Touristikgemeinschaft Ho-
henlohe freuen sich auf den
Austausch mit den Besuchern
in der , After-Work-Lounge".

Alles tiber die ,,GroBen Aus-
bildungsmoglichkeiten  beim
kleinen Kreis" und alle Infor-
mationen zum Thema Karriere
im Landratsamt finden Sie am
Stand des Personalmarke-
tings.

Vielféltige Angebote

Schltisselanhanger individuell
gestalten kénnen die Besucher
an den Standen der Berufli-
chen Schulen des Landkreises.
AuBerdem gibt es dort alle In-
formationenzudenvielfaltigen
Bildungsangeboten. anz

' Nachhaltig feiern
mit Abfallwirtschaft
und Klima-Zentrum

Ausbildung,
Studium & Karriere:

GROSSES BEWEGEN
beim kleinen kreis

Sie finden uns auf der Wirtschaftsmesse Kiinzelsau

an den Standen 122, 124 und 126.

NVH:
Kreuz und quer

mit dem
Nahverkehr

After-Work-Lounge:
Triff die
Wirtschaftsinitiative
und Touristik-
gemeinschaft

Mitmach-
aktionen

20 JAHRE é‘é@ﬁ%ﬁlﬁﬁ
HOHENLOHEKREIS
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Mitmachen, ausprobieren, genieBen. Zahlreiche Aussteller halten unterhaltsame und informative Aktionen

fiir die Messebesucher bereit.

Foto: Archiv/Ludwig

Von Livecooking bis
Wettschrauben

AKTIONSPROGRAMM Viele Aussteller laden an ihren
Messestanden zum Mitmachen und Erleben ein

Neben zahlreichen Inspiratio-
nen und Informationen bietet
die 8. Hohenloher Wirtschafts-
messe auch Unterhaltung und
viele Gelegenheiten, um Neu-
es auszuprobieren. An den
Ausstellerstinden gibt es aller-
lei zu entdecken —fiir Jung und
Alt. Beispielsweise lddt das
Unternehmen Arnold Um-
formtechnik zu einem Tischki-
cker-Match ein. Bei Breunin-
ger Raumkonzepte kann man
hautnah erleben, wie ,Arbei-
ten der Zukunft“ aussieht:
Hierfiir wird eine New-Work-
Fliche gestaltet. Vorfiihrun-

gen mit dem Big Green Egg
Kamado-Grill demonstrieren,
wie damit das Rduchern, Bra-
ten, Schmoren, Backen und
natiirlich Grillen gelingt.

Fiir GenieRer ist am Sonn-
tag das Livecooking mit Bosch
Induktion und Dampfgarer am
Stand von BUX der Einrichter
ein heiBer Tipp. Beim Hotel-
Restaurant Anne-Sophie parkt
eine Kaffee-Ape, wo das be-
liebte Heigetrink an Besu-
cher ausgeschenkt wird.

Bei der Firma Kratschmay-
er darf man im Fahrsimulator
ordentlich aufs Gas treten und

bei LTI-Metalltechnik warten
virtuelle Einblicke ins Ausbil-
dungszentrum und ein Robo-
ter bei der Arbeit.

Am Stand von R. Stahl erlebt
man stiindlich Explosionsvor-
fiihrungen sowie Kurzfilme
zum Thema ,,Gefahren durch
Explosionsereignisse”. Auller-
dem winken bei einem Reakti-
onsspiel tolle Gewinne. Reis-
ser Schraubentechnik 14dt ein,
sich beim Wettschrauben zu
beweisen und am Stand des
Wiirth Versicherungsdienstes
kann man sein Talent im Mini-
golfen testen. tawe

Vielfaltige Themen

Das Vortragsprogramm der Hohenloher Wirtschaftsmesse

Alle Vortragsangebote finden
im Vortragszelt der Messe, di-
rekt neben Zelt 5, statt und
sind kostenfrei.

Freitag, 22. September
11 Uhr: Mach dein Ding!
Ausbildung ist geil!
Laura Gebhardt, Reca Norm
12 Uhr: Selbstbewusst ins
Vorstellungsinterview —
Interaktiver Workshop,
Liesa Di Lorenzo,
Karateteam Filser

Samstag, 23. September
11 Uhr: Das Biiro ist tot!
Die Arbeitswelt entwickelt
sich dynamisch! Welche
Rolle spielt das Biiro
zukiinftig? Matthias Uebele,

Breuninger Raumkonzepte
12 Uhr: New Work — Wie
arbeitet Deutschland ein
Jahr nach der Pandemie?
Markus Jung, Bechtle

13 Uhr: Lichtverschmutz-
ung - Ein Problem nicht nur
fiir Astronomen,

Dr. Andreas Héinel,
Physiker und Astronom

14 Uhr: CReel 3.0 - Thr
E-Mobility Kabelmanage-
mentsystem fiir ein ent-
spanntes Ladeergebnis.
Lothar Schiitz, Sumcab
Specialcable

15 Uhr: Die Sternenstadt—
Gegen den Verlust der
Nacht, Frank Nowicki,
Lichtplaner

16 Uhr: Netzwerk Hohen-

lohe Plus — wie regionale
Netzwerke bei der Fach-
kriftegewinnung unter-
stiitzen konnen, Dz Michael
Walter, Wirtschaftsforderer
der Stadt Kiinzelsau

Sonntag, 24. September
11 Uhr: Kostenreduzier-
ungspotenziale durch
Digitalisierung und
Transparenz in der Supply
Chain, Roland Riidinger,
Riidinger Spedition
14 Uhr: Wer darf wann in
Rente? Die Altersrenten der
gesetzlichen Rentenversi-
cherung und Hinzuver-
dienst, Stefan Gundling,
Deutsche Rentenversicher-
ung Baden-Wiirttemberg

BESUCHT UNS AUF DER WIRTSCHAFTSMESSE KUNZELSAU
22.-24. SEPTEMBER 2023 - IM FREIGELANDE - STAND NR. 6A

AUSBILDUNG KAUFMANN/-FRAU
IM GROSS- UND AUSSENHANDELS-
MANAGEMENT (m/w/d)

FACHKRAFT FUR
LAGERLOGISTIK (m/w/d)

Ausbildungsstart: September

Unterlagen bitte an: bewerbung@naeve.de

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Nave Leuchten GmbH
-t Silvia Héhn
1- Austrafie 5- 74670 Forchtenberg
Lfe Tel: 07947 / 910029

<&I}> Kratschmayer

N GRUPPE

KALTE « KUMA » WARME + LUFTUNG » REGELUNG + MIETKALTE

WERDE TEIL UNSERES
COOLEN TEAMS!

Bewirb dich jetzt und starte néchstes
Jahr in eine Ausbildung mit Zukunft!

Unsere Ausbildungsberufe
(m/w/d):
® Mechatroniker fir Kaltetechnik
® Elektroniker fir Automatisierungs-
technik
® Elektroniker fir Betriebstechnik
® Anlagenmechaniker fir SHK
® Technischer Systemplaner fir
Versorgungs- und Ausriistungs-
technik
® Kaufmann fir Biromanagement
® Fachinformatiker fir System-
integration
® Fachkraft fir Lagerlogistik

Schau gleich, welcher unsere
Berufe am besten zu dir

passt: www.kratschmayer.de/
karriere/ausbildung

Kratschmayer Gruppe | Hohebuch 13 | 74638 Waldenburg |
07942 94610-000 | www.kratschmayer.de
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IHRE TERASSE, UNSER THEMA

lhr Spezialist fiir Sonnen- & Wetterschutz

o
G

Wir freuen uns auf lhren Besuch an unseren Standen
im Innen- und AuBBenbereich.
Einzelstiicke im Abverkauf zum Sonderpreis.

W Frank

\“ “ ‘RAUMGESTALTUNG

Mariannenstr. 20 / Kelterweg 12
74653 Ingelfingen

Telefon 07940 2375
www.frank-raumgestaltung.de

mein—
SPRUNGBRETT Ausbildung
o .. .' °® - l
° o o Duales
» .. ~ \—\a\\e 2an
£ s\and 233A
vorbe\

Studium

J=

Gap Year

Nach der Schule?
Durchstarten!

Darauf kannst du dich an unserem Stand freuen:

%% Zeige deine Treffsicherheit an unserem
Shuffleboard und gewinne tolle Preise.

4 Noch unsicher was nach der Schule kommt?
Wir zeigen dir deine Mdglichkeiten.

W Dein Schultimer — Kostenlos und nur fir dlcy/

F

Q www.mein-sprungbrett.de

ANZEIGEN =

Insp|rat|onen fur mehr Wohnamblente

Wohnen
Indoor & Outdoor

Raumgestaltung Frank in Ingelfingen

Raumgestaltung Frank bietet
nicht nur Wohnambiente firr In-
nenrdume. Das Team hat sich
spezialisiert auf  Wohnbe-
reichsgestaltung im AuBenbe-
reich mit Terrassenbeschat-
tungen mit Wetterschutzfunk-
tionenin verschiedensten Aus-
fiihrungen. Von Markisen und
Sonnenschimen tiber Tuchper-
golas und Sonnensegel bis zu
Lamellenpavillons hat Frank

Foto: privat

verschiedene Marktfthrer fir
alle Bereich im Programm -
und auf der Messe im AuBen-
bereich ausgestellt. Die Aus-
wahlvon Giber 14 Gartenmébel-
lieferanten ist in der Region
einmalig und rundet das Pro-
gramm fiir den AuBenbereich
ab. Auch miteinem Innenstand
prasentiert Frank Neuheiten
im Bereich Relaxmobel sowie
textile Raumgestaltung. anz

ANZEIGEN &

Hier beginnt
die Zukunft

mein-sprungbrett.de ist das
regionale Informationsportal extra
fir Schilerinnen und Schiler

Viele Méglichkeiten

Wie soll es weitergehen? Aus-
bildung oder (duales) Studium,
lieber erst ein Praktikum, ein
Gap Year oder lieber auf die
weiterfiihrende Schule? Die
Sorge, denfalschen Weg einzu-
schlagen, ist bei vielen Jugend-
lichen groB.

Passende Angebote

Auf mein-sprungbrett.de fin-
den Schiilerinnen und Schiiler
Orientierung, Inspiration und
Sicherheit fiir ihren nachsten
Schritt. Auf einen Blick zeigt ih-
nen das Informationsportal
alle Moglichkeiten nach der
Schule, unter anderem wie sie
in der Regiondurchstartenund
die richtigen Arbeitgeber fin-

den konnen. Begleitung im Be-
werbungsprozess und Vermitt-
lung der passenden Angebote
- und zwar hier in der Region
und nicht irgendwo. Nutzer fin-
den auf mein-sprungbrett.de
auf einen Blick alle relevanten
Informationen zu den Themen,
die sie interessieren.

300 Berufsbilder

Und welcher Job soll es nun
sein? Anregungen dazu geben
mehr als 300 Berufsbilder auf
mein-sprungbrett.de. Fiir das
gerade begonnene Schuljahr
gibt es den crossmedialen
Schultimer, welcher bei der
Hohenloher Wirtschaftsmesse
am Stand von mein-sprung-
brett.de kostenfrei mitgenom-
men werden kann. anz
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Das Reinhold Wirth Innovationszentrum Curio wurde am 28. September 222 eingewiht. Aufrund 15500 Quadratmetern bietet Wiirth moderne Labore und Arbeitsplatze. Foto: Warth

Wiirth fordert Innovationen

Der Weltmarktfuhrer aus Kiinzelsau setzt nicht nur im Bereich Montage- und Befestigungstechnik MaBstabe

Die Geschichte der Wiirth-Grup-
pe begann1945inKinzelsau, ei-
ner kleinen Stadt in Hohenlohe.
Adolf Wdarth griindete die
gleichnamige SchraubengroB-
handlung. Nach seinem Tod
1954 fiihrte sein Sohn Reinhold
Wirth die Geschafte weiter.
Uber viele Jahrzehnte hinweg
entwickelte sich die Schrauben-
groBhandlung zum Weltmarkt-
fuhrer in der Entwicklung, Her-
stellung und im Vertrieb von
Montage- und Befestigungsma-
terial. In80 Landern beschaftigt
der Konzern aktuell weltweit
mehr als 87000 Mitarbeitende
in tber 400 Gesellschaften mit
iber 2500 Niederlassungen.
Trotz der internationalen
Ausrichtung des Konzerns ist
Wirth sehr heimatverbunden:
Die Adolf Wiirth GmbH & Co. KG,
groBtes Einzelunternehmen der
Wirth-Gruppe, hat ihren Sitz in
Kiinzelsau. Weitere Tochterun-
ternehmen wie die Wirth Elek-
tronik, Arnold Umformtechnik
GmbH & Co. KG, Wiirth Modyf
und das Panoramahotel Wal-
denburg sind ebenfalls in der
Region Hohenlohe angesiedelt.

Zukunft sichern

Um die Zukunftsfahigkeit des
Konzerns zu sichern, investiert
Wiirth seit mehr als 30 Jahrenin
den Bereich Forschung und Ent-

....

e S

s

Bei den Special Olympics World Games 2023 in Berlin, der weltweitgr(")Bten inklusiven Sporteranstaltung, un-

P CA -
WORLD GAMES
"

terstutzten rund 100 Warth Mitarbeitende bei den Wettbewerben FuBball, Futsal und Beachvolleyball.
Foto: Special Olympics World Games 2023, Annegret Hilse

wicklung. Rund 50 Prozent des
Umsatzes erwirtschaftet die
Wirth-Gruppe schon heute mit
Produkten, die im Konzern pro-
duziert werden oder in die eige-
nes  Entwicklungs-Know-how
eingeflossenist.

Im Reinhold Wiirth Innovati-
onszentrum Curio am Hauptsitz
in Kiinzelsau-Gaisbach wird das
ganze Fachwissen des Konzerns
gebtindelt: Rund 250 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter aus
den Bereichen Produktmanage-
ment, Qualitatssicherung und
F&E der Adolf Wirth GmbH &

Co. KG sowie aus den Produkti-
onsgesellschaften des Kon-
zerns treffen Giber Hochschulko-
operationen auf externe Wis-
senschaftlerinnen und Wissen-
schaftler. Dadurch kénnen Pro-
dukt- und Systemneuheiten
noch schneller auf dem Markt
etabliert werden.

Technologien
erforschen
Innovative Produkte haben bei

Wirth seit jeher hohen Stellen-
wert: Die Arnold Umformtechnik

GmbH & Co. KG etwa entwickelt
Verbindungsteile fiir die Herstel-
lung von E-Fahrzeugen. Das Un-
ternehmen setzt nicht nur auf
eine klimafreundlichere Pro-
duktherstellung, sondern auch
auf einen nachhaltigeren Ent-
wicklungsprozess.

Wirth Elektronik entwickelt
und forscht beispielsweise an
Technologien fir die Zukunft der
Landwirtschaft. Dank der Horti-
culture LEDs kann das Pflanzen-
wachstum optimiert werden. So
konnen Lebensmittel unabhén-
gigvon Jahreszeit und Witterung

produziert werden. Neben allen
unternehmerischen Tatigkeiten
gehort gesellschaftliches Enga-
gement zum  Unternehmen
dazu: Das Familienunternehmen
engagiert sich seit jeher fir so-
ziale und kulturelle Belange.

Miteinander leben

Die Wirth-Gruppe und die ge-
meinnitzige Stiftung Wiirth set-
zen sich fir eine lebendige Kul-
turlandschaft und fiir das soziale
Miteinander der Menschen ein.
Funf unternehmenseigene Mu-
seen und zehn Kunstkabinette
der Wirth-Gruppe in Europa pra-
sentieren die Werke der Samm-
lung Warth, die rund 20000 Ex-
ponate umfasst. Alle Hauser sind
bei freiem Eintritt fiir die Offent-
lichkeit zuganglich.

Die Griindung der Warth Phil-
harmoniker als Klangkdrper der
Reinhold Wirth Musikstiftung
gGmbH gab dem Engagement
fur klassische Musik ein Funda-
ment. Im sozialen Bereich set-
zen sich das Unternehmen und
die Stiftung Warth fur Men-
schen mit Behinderung ein. Wei-
teres Augenmerk liegt auf Bil-
dung und Erziehung, Wissen-
schaft und Forschung sowie In-
tegration. Im Sportsponsoring
des Unternehmens liegen die
Schwerpunkte auf FuBball und
Wintersport. anz




WURTH & GROUP

ENTDECKEN SIE DIE VIELFALT
DER WURTH-GRUPPE

Besuchen Sie uns vom 22. bis 24. September 2023 auf der Hohenloher Wirtschaftsmesse
in Zelthalle 5. Wir freuen uns auf Sie.

SWUGRTH ESWG CRNOLD  Jfff=-

h k Gaisbach GmbH i —
Schraubenwerk Gaisbach Gm BlueFastening Systems WURTH ELEKTRONIK

AR »
RESSER /A vonow @ wmwrtir SF weRm

]

PANORAMAHOTEL Tttt - Gehtosstbotet Tocasichipudbe j,me_csopg,'e

WALDENBURG GOLF, WELLNESS UND SPA

Hotel - Restaurant - Akademie

PANORA Mé fm
R ( ATERIN .
o pgden B CARMEN WURTH FORUM
Altes Amtshaus Der Caiererm
. = .= -
Freie Schule Anne-Sophie AKADEMIE WURTH w VVURTH | gFERNSSI-CrHERUNGS

MUSEUM WUGRTH KUNZELSAU MUSEUM WGRTH 2 KUNZELSAU KUNSTHALLE WGRTH SCHWABISCH HALL
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